
Q6 商工会では事業承継に関する相談窓口を設置しています。

事業承継相談窓口の利用を希望されますか？

会社名 業種 創業年
（ 年）

記入者名 年齢
（ 才）

住所

所属商工会 電話番号

事業承継診断票（現代表用）

記入日：令和元２年 月 日

Q2 事業承継の具体的な時期は決まってますか？

ＹＥＳ

ＮＯ

事業承継の具体的な時期の目処を教えてください。

1年以内 3年以内 5年以内 10年以内

その他 （ 年後）

Q5 商工会では事業承継に関するサポートを行っています。

事業承継セミナーの開催時には参加を希望されますか？

参加する テキストだけ欲しい 希望しない

１． 会社の将来について話せる後継者候補がいますか。

①はい ②いいえ

②①

３． 親族内や役員・従業員の中で後継者候
補にしたい人材はいますか。

①はい ②いいえ

２． 後継者本人に対して、会社を託す意思
があることを明確に伝えましたか。

①はい ②いいえ

「後継者不在」
廃業を検討する前に
第3者への承継を検
討してみましょう。

「後継者未定」
このままでは廃業になるリ
スクもあります。先ずは候
補者に打診することが必要

です。

「後継者決定」
承継のスタートは切
れているので、計画
的な取り組みが必要

です。

②① ② ①

START

Q3へ
以降Cの質問を
回答下さい

Q2へ
以降Bの質問を
回答下さい

Q1へ
以降Aの質問を
回答下さい

Q1 後継者はどのような方ですか？

氏名 年齢
（ 才）

関係

現状 （現在の仕事内容、役職など）

（ ）

Q3 事業承継（継続）を希望しますか？

ＹＥＳ

ＮＯ

Q4 事業承継について一番悩んでいることは何ですか？

事業承継の具体的な進め方 後継者の選定や育成 相続税や贈与税などの税制

相続や経営に対する法務 事業譲渡・買収（Ｍ＆Ａ） 今後の事業展開

課題はない その他（ ）

A B

A

A B C

A B C

B C

相談を希望する 今は利用しないが時期が来たら利用したい 希望しない

A B C


